— COMUNE DI ZUCCARELLO
j Provincia di Savona

Tel 0182 79022 fax 0182 79088 - Email comune.zuccarello@virgilio.it -p.i.00331480095

UFFICIO PERSONALE

CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO PER IL PERSONALE EE.LL. PER
L’ANNO 2017

L’anno 2017 addi UNDICT del mese di NOVEMBRE alle ore 10,00 si & riunita la
delegazione trattante.
Risultano presenti:

Per la delegazione di parte pubblica: Dott.ssa Rosa Puglia,

Per la RSU:, Antonello ENRICO,

Per le organizzazioni territoriali:
U.LL. F.P.L. — Sig. Francesco BERTOLO

CGIL . FP - Sig. Ennio PELUFFO
Presiede ia dott.ssa Rosa Pugha
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RICHIAMATA la lettera di convocazione prot. n. 3323 del 22/8/2017 e successiva in data
6/9/2017 con prot. 3519, ove sono elencati gli argomenti da trattare nella seduta del 20.9.2017.

VISTA l'ipotesi di accordo decentrato integrativo per I'anno 2017 sottoscritta con le
00.5S. e la RSU in data 20.9.2017;

VISTO il parere FAVOREVOLE rilasciato dal Revisore del Conto, Dott. Massimiliano
FRANZA in data 8/11/2017;

la quale veniva autorizzato il Segretario Comunale in qualita di Presidente della delegazione

VISTA la deliberazione adottata dalla Giunta Comunale con il n. 45 in data 8/11/2017 con 7
s
trattante alla sottoscrizione dell’ipotesi sottoscritta in data 20.9.2017,

Si sottoscrive il presente contratto decentrato integrativo per 1’anno 2017 per il personale
dipendente del Comune di Zuccarello: _
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Articolo 1 - Destinazione del “fondo per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e della produttivita” di cui all’art. 15 del C.C.N.L. 1.04.1999 per I’anno
2017.

Le parti prendono atto del fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della
“produttivita” di cui all’art. 15 del C.C.N.L. 1.04.1999 come definito per I'anno 2015, con
determina n. 11 del 11 maggio 2016 come sottoscritta nel prospetto allegato sub lett. A).

[e parti approvano la destinazione come di seguito stabilita nel presente articolo.

Le parti confermano per I’anno 2017 Iindennita di cui all’art. 36 comma 2 del CCNL 22/01/2004,
che modifica I’art. 17 del C.C.N.L. 1.04.1999, erogabile fino ad un massimo di €. 300,00 annui, in
capo alla medesima figura che gia la percepiva Ufficiale di anagrafe, stato civile e elettorale, ovvero
Sig.ra Ferrua Anna, cat. B) delegata dal Sindaco quale ufficiale di Anagrafe nella misura di €
300,00.

L’indennita di cui all’art. 17 comma 2 lett. €) viene altresi confermata nella misura erogata negli
anni precedenti pari ad € 360,00 alla medesima figura professionale dell’operaio Giampiero
Scrigna.

Di conseguenza si stabilisce I'utilizzo del Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane
come segue:

Art. 17 comma 2 lett: 2) cooceiivarsiinserasaransonses A € 2.368,00
- Indennitd di cOMPArt0...cuvvvrereracriiieiricininiiniisrnssena € 1.471,00
- Progressionc economica orizzontale ..o € 8.050,00
- Art. 17 comma 2 lett. ¢) :
- (Indennita disagio ¢ ufficiale stato civile)  ....coevverenns € 660,00
TOtALE covvveennrrinnrannrasansasnnens € 12.495,00

La contrattazione si conclude alle ore 10.30

Si allegano i seguenti documenti:

- sub A) Costituzione Fondo 2017
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Letto, approvato e sottoscritto.

Per la delegazione di parte pubblica ,j
Il Segretario Generale: Rosa Puglia / ; Q/

e

per la RSU: e
w19 o
Antonello ENRICO e
per le organizzazioni territoriali: /@_\
U.J.L. F.P.L. Sig. Bertolo Francesco (_,(_,/f( lALLE

CGIL . FP — Sig. Ennio PELUFFO
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